附件1
2024年度法治苏州建设调研课题重点研究方向

一、重点课题
1.践行习近平法治思想地方实践研究

2.苏州法治建设工程实践路径研究

3.涉外法治建设研究

4.法治保障新质生产力发展研究

5.提升苏州法治化营商环境建设水平研究

一般课题

1.全面推进各方面工作法治化研究
2.落实党政主要负责人法治建设第一责任人职责机制研究

3.深化法治建设考核机制制度研究

4.数字城市建设法治保障研究

5.地方“智慧法治”建设机制和路径研究

6.镇（街道）法治建设领导体制机制研究

7.法治督察制度化程序化规范化建设研究

8.法治督察与立法监督、行政监督、司法监督统筹推进机制研究

9.法治督察、政府督查、行政复议、行政诉讼等方面协作机制研究

10.重大法治事件督察工作程序机制研究

11.地方立法快速响应机制研究

12.行政规范性文件、监察规范性文件、司法规范性文件备案审查研究

13.镇（街道）合法性审查（核）工作机制研究

14.行政执法大综合一体化（“综合查一次”）机制研究

15.行政执法协调监督工作体系建设研究
16.镇（街道）行政执法职能承接能力及现状研究

18.发挥行政复议化解行政争议主渠道作用研究

19.地方司法权力运行监督管理机制研究

20.执行难综合治理源头治理研究
21.一体推进企业刑事合规、行政合规、行业合规建设研究
22.新领域新业态知识产权保护制度研究

23.推进基层社会治理法治化研究

24.社会矛盾纠纷多元预防调处化解综合机制研究

25.推进新时代信访工作法治化研究
26.现代公共法律服务体系构建研究
27.全面加强新时代司法所职能作用和建设问题研究

28.深化涉外法治人才培养机制研究
29.领导干部法治素养法治能力量化考评指标和方法研究

30.新时代法治人才培养交流使用实践研究

31.司法行政业务考核评价标准体系研究

附件2
法治苏州建设调研课题

申 报 表
课题名称：                                  

对应研究方向名称：                          
课题负责人：                                

课题组成员：                                
推荐单位（盖章）：                          
中共苏州市委全面依法治市委员会办公室

申请者的承诺：

我对本人填写的本表各项内容的真实性负责，保证没有知识产权的争议。如获立项，我承诺以本表为有约束力的协议，遵守科研管理有关规定，按计划认真开展研究工作，取得预期研究成果。中共苏州市委全面依法治市委员会办公室有权使用本表所有数据和资料。
                         申请者（签章）：

                                      年   月   日

申 请 须 知

一、本表请如实填写。

二、纸质申报申报表一式2份，于左侧装订。

三、凡递交的申请书及附件不再退还，请自留底稿。

一、课题申请者基本情况

	负责人姓名
	
	性    别
	
	出生年月
	

	学历学位
	
	专业职称
	
	研究专长
	

	工作单位
	
	行政职务
	

	以往研究情况、曾获奖项情况（市厅级及以上）
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	联系电话
	办公室：
	手机：

	E-mail
	

	课 题 组 主 要 成 员

	姓    名
	出生
年月
	工作单位、职称及职务
	研究专长
	联系手机
	本人签字

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


二、申报课题情况

	课题名称
	

	1．本课题研究所涉及的研究背景，研究现状及课题重要性分析。
2．本课题研究的基本内容、主要思想或主要观点，研究重点及难点、突破点分析。

3．本课题研究的具体方法、预计完成时间以及研究的阶段性计划。

（可另附页，限3000字以内。）




三、推荐单位意见

	申请书所填写的内容是否属实；本课题负责人或参加者的政治业务素质是否适合承担招标课题的研究工作；本单位能否提供完成本课题所需的时间和条件；能否给予相应的配套经费；是否同意承担本课题的管理任务和信誉保证。

	推荐单位承诺给予配套经费：　　　是（　　　）　　　否（　　　）

	                           单  位  公  章

                              单位负责人签名：　　　　　

                                                                     年   月   日
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