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苏州市市级预算部门（单位）整体支出预算绩效自评报告

（2025 年度）

一、预算部门名称：苏州市知识产权综合法律服务中心

二、年度履职目标完成情况：

2025 年，苏州市知识产权综合法律服务中心持续深入贯彻落实创新驱动发展战略

和国家知识产权战略，围绕知识产权的创造、运用、保护、管理、服务，打造全链条

知识产权保护法律服务体系。

一是聚力创新知识产权法律服务模式。加强“智慧公证”建设，创新知识产权公

证服务信息化应用，打造“区块链+公证”知识产权保护平台。推动知识产权公证服务

与企业创新发展深度融合，推出“苏城存证” APP 、“苏州存”小程序等“区块链+公

证”知识产权保护存证应用，提供从创意构思、制作生产到授权销售的全流程保护渠

道，破解知识产权“举证难”问题。创新打造知识产权保护公证悬赏平台，连续两年

开展“你拍我查”专项行动线索公证悬赏征集活动，守护市场公平竞争秩序。

二是积极构建知识产权法律服务体系。聚焦“1030”产业体系，开展“知”启“新”

程 法护远航—苏州司法行政“4.26”知识产权日主题活动、“聚智护权 聚力助企”苏

州知识产权法律服务赋能企业专题活动，成立知识产权法律服务联盟，在高新区挂牌

苏州市知识产权法律服务工作站，发布《知识产权法律保护和风险防范产品清单》，持

续壮大知识产权专业律师队伍，鼓励发展知识产权领域专业律师事务所，全市 18 家律

所具备专利代理机构资质。

三是着力培养知识产权法律服务人才。每年度按计划组织全市公证、律师、仲裁、

调解、司法鉴定等法律服务行业人员参加知识产权法律服务能力提升培训活动，2025

年，就《人工智能领域的海外知识产权保护动态研究与实务建议》《知识产权的地域性

对企业出海的影响》等议题，开展苏州市知识产权法律服务能力提升研讨活动。着力

培养一批具有较高理论水平与实务能力的知识产权法律服务人才，培育服务知识产权

领域专业化品牌法律服务机构，更好赋能苏州创新集群产业，服务保障新质生产力发

展。
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四是配合完成法治政府建设发展工作任务。推进全国法治政府示范市建设，持续

完善行政立法全过程质量监控体系。配合协调市政府涉诉法律事务，参与市政府行政

应诉事务，配合处理以县级市、区政府和市级部门为被申请人的行政复议案件。配合

监督各地各部门行政执法工作，在全市范围内推进“综合查一次”改革，对行政执法

人员执法情况进行监督检查，协助开展行政执法案卷评查，推进严格规范公正文明执

法。

三、部门（单位）概况

整合法律服务资源，完善知识产权法律服务体系，围绕知识产权提供法律服务；

组织开展法律服务人才培训、业务研讨和学术交流；开展政府法治建设研究，承担政

府重大法治课题研究项目；为政府机关提供法律法规咨询服务等工作。

四、部门（单位）整体支出绩效实现情况

完成了项目经费设定的绩效目标。保障了知产中心正常运行。

五、部门（单位）整体支出绩效中存在问题及改进措施

存在问题：一是绩效目标不够细化，预算管理有待进一步加强；二部分项目资金

支出未达时序进度。

改进措施：一是通过各种途径加强绩效管理学习，科学合理编制预算，严格执行

预算。二是规范账务处理，提高财务信息质量。三是建立长效机制，严格财务管理，

加强财务监督

六、绩效自评结果拟应用和公开情况

一是运用评价结果，提高资金效益，将绩效因素作为预算安排的重要依据，对上

年度绩效完成不好的，减少预算安排加强绩效监督，反之应增加预算安排。二是不断

完善预算管理制度，根据新形势和新要求，结合相关法律法规规定和本单位实际，完

善本单位的预算管理制度和财务管理制度。三是强化预算管理制度，将绩效管理贯穿

于预算编制、执行、决算等环节。绩效评价结果根据信息公开要求予以公开。
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七、预算信息

本年度预算资金（万元） 年初预算数（万元）

上年度结转及当年

预算追加追减数(万

元）

调整预算数（万元） 实际支出数（万元） 执行率（%)

预算总金额 337.69 47.65 385.34 364.42 94.57%

基本支出 327.39 47.65 375.04 357.19 95.24%

项目支出 10.3 10.3 7.23 70.19%

宣传费 1.3 1.3 1.3 100.00%

培训费 3 3 0.00%

房租费 6 6 5.93 98.83%

八、年度重点任务

对应部门主要职责 任务名称 完成情况
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整合法律服务资源，完善知识

产权法律服务体系，围绕知识

产权提供法律服务；组织开展

法律服务人才培训、业务研讨

和学术交流。

宣传工作 圆满完成工作

九、部门整体自评表

类别 指标名称 指标目标值 指标完成值 完成值来源 偏差情况
原因分

析

分解目标 决策

工作计划制定健

全性
健全 健全 年初计划 0%

中长期规划制定

健全性
健全 健全 年初计划 0%

绩效指标明确性 明确 明确 绩效系统 0%

绩效目标合理性 合理 合理 绩效系统 0%

预算编制规范性 规范 规范
预算一体化系

统
0%

预算编制科学性 科学 科学 预算一体化系 0%
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统

过程

预算管理制度健

全性
健全 健全 预决算管理 0%

预决算信息公开

度
公开 公开 预决算管理 0%

基础信息完善性 完善 完善
预算一体化系

统
0%

非税收入管理合

规性
合规 合规

预算一体化系

统
0%

绩效管理覆盖率 =100% 100%
预算一体化系

统
0.00%

资金使用合规性 合规 合规
预算一体化系

统
0%

资产管理规范性 规范 规范 资产云平台 0%

资产管理制度健

全性
健全 健全 资产云平台 0%

固定资产利用率 =100% 100% 资产云平台 0.00%

项目管理制度执 规范 规范 预算一体化系 0%
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行规范性 统

项目管理制度健

全性
健全 健全

预算一体化系

统
0%

人员管理制度执

行有效性
有效 有效 人员制度 0%

人员管理制度健

全性
健全 健全 人员制度 0%

在职人员控制率 =100% 100% 人员制度 0.00%

组织建设工作及

时完成率
=100% 100% 人员制度 0.00%

纪检监察工作有

效性
有效 有效 人员制度 0%

业务学习与培训

及时完成率
=100% 100% 台账资料 0.00%

非税收入预算完

成率
>=100% 100%

预算一体化系

统
0.00%

结转结余率 =0% 0%
预算一体化系

统
0%
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政府采购执行率 =100% 100%
预算一体化系

统
0.00%

支付进度符合率 =100% 100%
预算一体化系

统
0.00%

预算偏差率 <=10% 10%
预算一体化系

统
0.00%

预算调整率 =0% 0%
预算一体化系

统
0%

“三公经费”变动

率
<=0% 0%

预算一体化系

统
0%

预算执行率 =100% 94.57%
预算一体化系

统
-5.43%

公用经费控制率 <=100% 100%
预算一体化系

统
0.00%

效益
提升知识产权保

护社会知晓度
有效提升 有效提升 台账资料 0%

履职
制作宣传品批次 =1 批 1 批 台账资料 0.00%

宣传品质量达标 =90% 90% 台账资料 0.00%
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率


